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      Adresses
Les Peupliers - Secteur professionnel
Oberried
1724 Le Mouret

    Mail
info@peupliers.org / f.clement@peupliers.org

    Téléphone

Secrétariat : 026 413.90.90, M. Frédéric CLEMENT /
Responsable pédagogique : 076 463 90 71 Site
www.peupliers.org

     Site
www.peupliers.org

    Fax
026/413.90.91

    Horaires

Informations complémentaires  

  
  Statut juridique
Fondation de la Sainte-Famille, Institution
à but non lucratif

  Subvention
Office AI

  Population concernée

Nous accueillons de jeunes adultes et
adolescentes/adolescents au bénéfice de
mesures AI dans le cadre de la formation
professionnelle spécialisée.
Les métiers :
- Employé/e en Intendance : Fpra, AFP,
CFC
- Employé/e en Cuisine : Fpra, AFP, CFC
- Employé/e en Restauration : Fpra, AFP,
CFC
- Assistant/e de Commerce de détails :
Fpra, AFP, CFC
- Boulanger/ère-Pâtissier/ère-
Confiseur/euse : AFP, CFC
- Employé/e en Exploitation : Fpra, AFP,
CFC
- Horticulteur/trice-Paysagiste : Fpra, AFP,
CFC
- Assistant/e en Soins et
Accompagnement : AFP
- Assistant/e socio-éducatif/ve : CFC
- Logisticien/ienne : AFP, CFC

  Langues
Français

  Rayon géographique

Suisse Romande

  Procédure d'admission

1. Contact par la conseillère/le conseiller
AI
2. une 1ère visite pour faire connaissance
et découvrir les Peupliers
3. Un stage découverte de 15 jours

  Capacité d'accueil
4 groupes éducatifs sur le site avec un
encadrement éducatif avec le soutien de
psychologues et un accompagnement
24/24 5 jours sur 7 durant toute l’année
en dehors des vacances scolaires.

  Nombre de lits
65 chambres individuelles

  Buts

Buts :

Assurer la formation
professionnelle des jeunes
apprenants présentant des
difficultés d’apprentissages et/ou
sociales en internat ou en
externat.
- Accompagner les jeunes
apprenants vivant en internat
dans leur développement
personnel.

Objectifs :

Permettre aux jeunes apprenants
d’obtenir une certification,
d’acquérir une autonomie
professionnelle et personnelle en
exerçant un métier de leur choix
parmi les dix métiers que nous
proposons dans des degrés
différents tels que : formation
pratique, AFP ou CFC.

Permettre aux jeunes apprenants
de s’épanouir sur leur temps
personnel à travers différentes
prestations telles que :
équitation, snoëzelen, ateliers
créatifs, wellness, activités
sportives, culturelles et
récréatives, cinéma.



  Prestations

- 3 mois d’orientation pour déterminer le
choix du métier
- Année préparatoire avant l’entrée en
formation
- 1 année dans le cas de la formation
pratique (Fpra)
- 2 à 3 ans de formation selon le degré
(AFP, CFC)
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